VERBALE N.1
COLLEGIO DOCENTI UNITARIO DEL 26/09/2017
Alle ore 15.30 del ventisei settembre duemiladiciassette, nell’atrio della scuola Secondaria di I grado, sotto la Presidenza della Dirigente Scolastica Daniela Pampaloni, si è aperto il Collegio Docenti Unitario. Per le presenze e le assenze giustificate si rimanda al foglio firme allegato (ALL. N. 1). Ha svolto le mansioni di segretaria la Vicaria, Ins. Elena Paglianti.
Si discute il seguente ordine del giorno:
1. Approvazione verbale seduta precedente (è presente sul sito)
1. Comunicazioni della Dirigente
1. Approvazione aree di lavoro delle funzioni strumentali
1. Nomina referente cyberbullismo
1. Presentazione Decreto Leg.vo n°62 del 13.4.2017
1. [bookmark: _Hlk495419402]Varie ed eventuali


1- Approvazione verbale seduta precedente (è presente sul sito)
Il verbale della seduta precedente, presente nell’area riservata ai docenti del sito dell’Istituto, è stato letto da tutti i docenti e viene approvato all’unanimità.

2- Comunicazioni della Dirigente
La dirigente, dopo aver salutato e dato il benvenuto ai docenti che per il primo anno fanno parte del nostro Collegio, illustra la situazione attuale dell’Istituto. In questi ultimi anni il numero degli iscritti è andato aumentando, grazie anche all’apertura delle due sezioni di Scuola dell’Infanzia al Fiorino. Attualmente la popolazione scolastica del nostro Istituto è di 598 alunni, è quindi necessario continuare a lavorare tutti per superare la soglia dei 600 e riacquistare l’Autonomia Scolastica.
 
3- Approvazione aree di lavoro delle funzioni strumentali

Nell’incontro con i coordinatori didattici e di plesso del 4 settembre sono state individuate le seguenti aree di lavoro per le FS:
1. PIANO DELL’INCLUSIONE. Per aiutare i bambini, i ragazzi e gli adulti a lavorare meglio e a stare meglio a scuola.
2. PROGETTO “SENZA ZAINO” processo di innovazione in atto, con la partecipazione ad eventi promossi dalla rete nazionale.
3. PROGETTO DI CONTINUITA’ SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO E ORIENTAMENTO, per favorire la continuità tra ordini e progettare percorsi orientativi per i ragazzi.
4. VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO, per rispondere alla direttiva ministeriale sul tema della valutazione d’Istituto.
Il collegio approva all’unanimità e determina la scadenza di sabato 7 ottobre per la presentazione delle domande. Se per ogni area di lavoro perverranno più domande il collegio si riunirà per esaminare e approvare le nomine, in caso contrario si danno per approvate.
(DELIBERA N°1)

4-	Nomina referente cyberbullismo

In relazione al referente del Cyberbullismo, il Prof. Loglisci si dichiara interessato a tale incarico e il collegio approva all’unanimità.
(DELIBERA N°2)

5-	Presentazione Decreto Leg.vo n°62 del 13.4.2017

La dirigente illustra il decreto n°62 relativo alla valutazione e certificazione delle competenze nel primo ciclo ed agli esami di Stato.
La valutazione, così come delineata dal decreto, si configura non più come sommativa ma come formativa ed educativa, avente cioè per oggetto non soltanto i risultati ma anche tutto il processo formativo ed è quindi volta a favorire il miglioramento. Ciò significa che occorre realizzare nuovi ambienti d’apprendimento in cui sia possibile la personalizzazione e la differenziazione delle attività.
Un’altra importante novità è la valutazione del comportamento, che si riferisce allo sviluppo delle competenze di Cittadinanza ed è espressa collegialmente con giudizio sintetico. Il decreto afferma, inoltre, che occorre valorizzare i comportamenti positivi. E’ necessario che i collegi della Primaria e della Secondaria, anche riunendosi in gruppi di lavoro, costruiscano delle griglie di osservazione relative alle competenze di cittadinanza da compilare in alcuni momenti significativi come i CRA, le gite e le uscite.
Inoltre, occorre deliberare la motivazione delle deroghe alle assenze degli alunni per la determinazione della validità dell’anno scolastico (è necessaria la frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale personalizzato).
Il Collegio dà mandato ai docenti riuniti in gruppi di lavoro di elaborare i criteri di valutazione, che devono essere inseriti nel PTOF.
(DELIBERA N°3)
 
6-	Varie ed eventuali

La Dirigente ricorda che i componenti del Comitato di Valutazione rimangono in carica anche per quest’anno scolastico e si dovranno riunire per la valutazione dei neoimmessi in ruolo.
[bookmark: _GoBack]In relazione al Piano di Formazione del personale docente, la Dirigente propone di mantenere le tematiche generali individuate lo scorso anno, ogni collegio di settore formulerà proposte più specifiche.

Alle 17.30, esaurita la discussione, si toglie la seduta.

La Presidente 							La segretaria
f.to Daniela Pampaloni						             f.to Elena Paglianti
